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التقريـــر السنوي

الحمد لله الذي بنعمته تتم الصالحات،
يسرّ مجلس إدارة جمعية مراحل للنشء والشباب أن يضع بين أيديكم هذا التقرير الختامي، وهو الأول في مسيرة الجمعية، يوثّق
عامًا من التأسيس والعمل المؤسسي، وما تحقق خلاله من منجزات، في إطار رؤية واضحة وخطة استراتيجية معتمدة، لقد حرصت
الجمعية منذ انطلاقتها على بناء عمل مؤسسي مستدام، قائم على الحوكمة، وقياس الأداء، وتعظيم الأثر الاجتماعي، مع التركيز
على تمكين النشء والشباب عبر برامج نوعية وشراكات فاعلة، ويؤكد المجلس التزامه بمواصلة التطوير، وتعزيز كفاءة الأداء،
وتوسيع نطاق الأثر خلال المراحل القادمة، بالشراكة مع الداعمين والشركاء وكافة أصحاب المصلحة، سائلين الله التوفيق والسداد.

والله ولي التوفيق،،،

كلمة المجلـس

مجلس إدارة جمعية مراحل للنشء والشباب
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التقريـــر السنوي

جمعية مراحل للنشء والشباب هي جمعية أهلية تُعنى ببناء
الإنسان منذ مراحل النشأة الأولى، وتسعى إلى تمكين النشء
والشباب عبر برامج تربوية وتنموية متكاملة، تُعزز القيم،
وتنمّي المهارات، وتدعم الوعي والمسؤولية، بما يواكب

احتياجات المجتمع ويسهم في تحقيق التنمية المستدامة.

تعمل الجمعية وفق توجّه استراتيجي واضح، يرتكز على صناعة
الأثر القابل للقياس، وتقديم مبادرات نوعية تُراعي الفروق
العمرية، وتستثمر الطاقات، وتُسهم في إعداد جيلٍ واعٍ، فاعل، 

وتؤمن الجمعية بأن الاستثمار في الإنسان هو الأساس، وأن
العمل المؤسسي المنضبط، والشراكات الفاعلة، والحوكمة
الرشيدة، تمثل مرتكزاتٍ رئيسة لتحقيق رسالتها، واستدامة

أثرها، وتعظيم دورها في خدمة النشء والشباب. 

التعريف بالجمعية
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تعمل جمعية مراحل للنشء والشباب ضمن نطاق جغرافي
يتمثل في مدينة أبها بمنطقة عسير، حيث تحقيق التكامل مع

الجهات ذات العلاقة.

ويشمل نطاق عمل الجمعية النشء والشباب في مختلف
م البرامج وفق مسارات متخصصة مراحلهم العمرية، حيث تُقد�
تراعي الخصائص النمائية لكل فئة، وتركّز على تعزيز القيم،

وتنمية المهارات، وبناء الوعي والمسؤولية.

كما يغطي نطاق الجمعية مجالات عمل متعددة، تشمل
ذ من البرامج التربوية والتنموية والمهارية والتطوعية، وتُنف�
خلال مبادرات نوعية وأندية شبابية، وفق منهجية واضحة
ومؤشرات أداء قابلة للقياس، بما يضمن جودة التنفيذ

واستدامة الأثر.

النطـاق

مدينة أبها بمنطقة عسير

بناء الوعي والمسؤوليةتنمية المهاراتتعزيز القيم

برامج تربوية

برامج مهارية

برامج تنموية

برامج تطوعية
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الرؤية

التوجّهات الاستراتيجية
البناء المؤسسي

البرامج والمشاريع النوعية

الصورة الذهنية الإيجابية

التمكين التطوعي

الكفاءة المالية

الريادة في تمكين النشء والشباب بمنطقة عسير.

الرسالة

جمعية أهلية بأبها متخصصة في تمكين النشء والشباب من خلال بيئة
جاذبة وبرامج نوعية وشراكات فاعلة.

تمثل هذه التوجّهات الإطار العام الذي تنطلق منه خطط الجمعية وبرامجها، وتوجّه جهودها المؤسسية لتحقيق أثر تنموي مستدام للنشء والشباب.
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أعضاء المجلس

مريع بن محمد ال الشعبان عبدالرحمن بن يحيى الزهرانيعبدالرحمن بن عبدالله عسيريعلي بن هيازع الشهري

عبدالله بن محمد الأسمريعلي بن محمد القرنيعلي بن محمد العمري
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الهكيل التنظيمي

مجلس الإدارة

المدير التنفيذي

التميز المؤسسيالاتصال المؤسسيالتطوعالشؤون الإداريةالماليةإدارة المشاريع

السكرتير
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مراحل في عامها الأول

التقريـــر السنوي
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مؤشرًا استراتيجيًا

قياس الأداء الاستراتيجي لعام 2025م

في إطار التوجه الاستراتيجي لجمعية مراحل للنشء والشباب للفترة 2025–2027، وانطلاقًا من حرص الجمعية على بناء عمل
مؤسسي قائم على التخطيط وقياس الأداء، تم اعتماد منظومة مؤشرات أداء استراتيجية لقياس مستوى التقدم في تحقيق الأهداف.

وقد مثّل عام 2025 أول أعوام القياس الفعلي.

 قيــاس الأداء

13
نسبة الإنجاز المحققة

%92

بمـا يعكــس انطلاقـــة مؤسسيـــة واعدة،
ويؤســس لمسـار تطويــــر مستــــمر خـــلال
الأعوام القادمة من الخطــة الاستراتيجية.

المشاركات والزيارات

11
عدد الزيارات

4
عدد الملتقيات
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3 أيــــام

مدة الحملة

20,000+

الوصـــول

+2,000

المتابعون الجدد

+1,000

المشاركات

الحملات والوصول الإعلامي

مشاركة اليوم الوطنيمشاركة اليوم الوطني

حملة الاتصال المؤسسي لتعزيز التأييد لقضايا الجمعية ودور الشباب في بناء المجتمع.

أسهمت جهود الاتصال المؤسسي في تعزيز الحضور الرقمي لجمعية مراحل للنشء والشباب،
وتوسيع نطاق الوصول عبر منصات التواصل الاجتماعي، وتحقيق تفاعل مجتمعي داعم لرسالة

الجمعية وأهدافها، بما انعكس إيجابًا على الصورة الذهنية وزيادة التأييد لقضايا النشء والشباب.

الوصـــول

أكثر من 190,804 مشاهدة

منصة اكس

نمو يتجاوز 999 متابعًا

أكثر من 10,000 تفاعل
يوتيوب130 منشورًا

1,774 مشاهدة
12 مقطع فيديو

قناة واتساب

117 متابعًا
77 منشورًا

10 مقاطع فيديو
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المشـاريــع والبرامــج

التقريـــر السنوي
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منجزات البرامج في أرقام

3 برامج
عدد البرامج المنفذة

298 مستفيدًا مباشرًا
عدد العاملينعدد المستفيدين

39 متطوعًا

54 يومًا من العمل الميداني

عدد أيام التنفيذ

268 ساعة برامج وتنفيذ

ساعات الأنشطة

عدد الحقائب المنفذة

3 حقائب تدريبية 

٣ رحلات ميدانية

عدد الرحـــلات
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يهدف المشروع إلى إلهام وتمكين الشباب
عبر برامج تدريبية وإثرائية تفاعلية تجمع بين
المعرفة، التجربة العملية، وتطوير
الشخصية. تم تنفيذ المشروع عبر مجموعة
من الأنشطة والبرامــــج التـــي تتــنـــوع بيــــن
ورش العمـل، التدريــــب العملـي، التوجيـــه

الشخصي، واللقاءات الاجتماعية.

         

30
عدد المستفيدين المباشرين

         

95
عدد أصحاب المصلحة

         

المرحلة الثانوية

فئة المستفيدين

         

60
عدد ساعات البرنامج

         

15
مدة البرنامج بالأيام

         

90
مدى رضا المستفيد
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نادي تواق الشبابي
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نادي فنار القيمي

نبذة عن المشروع  برنامج قيمي يُعنى
بتعزيز القيم وبناء الشخصية وتنميتها
تنمية متكاملة في بيئة جاذبة وفاعلة،
من خلال تطبيق برنامج الشخصية
المتكاملة والتي أعدته شركة أحرف

للاستشارات التعليمية والتربوية.

118
عدد المستفيدين المباشرين

480
عدد أصحاب المصلحة

المرحلة الابتدائية

فئة المستفيدين

209
عدد ساعات البرنامج

39
مدة البرنامج بالأيام

95
مدى رضا المستفيد
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مبادرة أنا إيجابي هي مبادرة شبابية تنموية، تهدف إلى
تعزيز القيم الإيجابية وتحويلها إلى ممارسات عملية في
حياة الشباب، تركّز المبادرة على أربع قيم محورية:
المبادرة، الإحسان، التفاؤل، والمسؤولية، من خلال
برنامج تطبيقي تفاعلي يمتد لشهر كامل، يجمع بين
اللقاءات الحضورية، والتدريب عن بُعد، والتحديات
اليومية، تسعى المبادرة إلى إعداد سفراء إيجابيين
قادرين على صناعة الأثر في ذواتهم ومجتمعهم، وبناء
جيل واعٍ يُمارس القيم لا يكتفي بترديدها، بما ينسجم مع

توجه الجمعية في تمكين الشباب وصناعة جيل يُحتذى

         

         

أنا إيجابي
150 مستفيد 
عدد المستفيدين المباشرين

1500
عدد أصحاب المصلحة 

الشباب من ١٦ الى ٣٠ 

فئة المستفيدين

لازال المشروع مستمر حتى الآن
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برامجنا القادمة

التقريـــر السنوي
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في ظل تسارع المعرفة وتغيّر المهارات المطلوبة،
يقدّم وسق بيئة تعليمية تفاعلية تُعنى ببناء
الشخصية المتكاملة لطلاب المرحلة الابتدائية، عبر
ثلاث ركائز رئيسية: القيم الراسخة، والمعرفة القرائية،

والتفكير الابتكاري.
ويعمل البرنامج من خلال ثلاثة مسارات مترابطة: أنا
قدوة لغرس القيم وبناء السلوك الإيجابي، أنا قارئ
لتعزيز شغف القراءة وربطها بالحياة، وأنا مبتكر
لتنمية قدرات التفكير والابتكار في مجالات العلوم

والتقنية.
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يهدف المشروع إلى تعزيز القيم وتمكين الشباب
من خلال برامج تدريبية قيمية وإثرائية تفاعلية
تجمع بين المعرفة، التجربة العملية، وتطوير
الشخصية. سيتم تنفيذ المشروع عبر مجموعة من
الأنشطة والبرامج التي تتنوع بين ورش العمل،
التدريب العملي، التوجيه الشخصي، واللقاءات

الاجتماعية.
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يركز المشروع على تنظيم رحلات معرفية تجمع بين
الترفيه والتعليم، مستوحاة من أهمية التواصل مع
الطبيعة وتأثير الأنشطة الخارجية على بناء الشخصية

وتنمية المهارات.
من خلال هذا البرنامج، نقدم للشباب فرصة لاكتشاف
إمكاناتهم، وتطوير قدراتهم إلى تمكينهم من أن
يكونوا عناصر فعّالة ومؤثرة في مجتمعهم، مناطين

بالمعرفة والوعي اللازمين لبناء مستقبل مستدام.

هو برنامج مكثف يستهدف طلاب المرحلة
الجامعية في منطقة عسير، يهدف إلى تطوير
مهاراتهم القيادية من خلال مسارات متكاملة
تشمل: قيادة الذات وقيادة الآخرين، وقيادة
العمليات، يمتد البرنامج 6 أشهر، يقدم خلالها
15 دورة تدريبية حضورية، ومهام أداء أسبوعية
متنوعة. ولقاءات اجتماعية، ويُنفّذ البرنامج وفق

نموذج تعليمي تفاعلي تطبيقي.



التقريـــر السنوي

التطـــوع

عدد الفرص التطوعية

6 فــــرص

عدد الساعات التطوعية

1080 ساعة

إجمالي العائد الاقتصادي

24000
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شركـاء النجــاح
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بيانـات التواصل
0569932329

info@marahel.org.sa616000010006080655500

رقم الحساب الراجحي
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https://www.whatsapp.com/channel/0029VbA9G3UF1YlS9BiC4n0m
https://youtube.com/@marahel.2025?si=LoEX0tYaQlTvi716
https://x.com/marahelcharity?s=20
https://www.snapchat.com/@marahelcharity?share_id=BaaObt2YKxY&locale=ar-SA
https://www.tiktok.com/@user19471583384447?_r=1&_d=f090md76ikg9e5&sec_uid=MS4wLjABAAAAnccK4rXj0_VQvwL3sbmRw8Q5Q8eN5pejaFeTYByMo61QuTiGfZ4iXo55JNMVSAdl&share_author_id=7569163337880880139&sharer_language=ar&source=h5_m&u_code=f0910f5imma0a2&timestamp=1766481276&user_id=7569163337880880139&sec_user_id=MS4wLjABAAAAnccK4rXj0_VQvwL3sbmRw8Q5Q8eN5pejaFeTYByMo61QuTiGfZ4iXo55JNMVSAdl&item_author_type=1&share_iid=7569483823484045064&share_link_id=cd3b8f5b-d389-4eef-b5ee-940647420ad0&share_app_id=1233&ugbiz_name=ACCOUNT&ug_btm=b8727%2Cb7360&social_share_type=5&enable_checksum=1
mailto:info@marahel.org.sa
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